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Chères lectrices, chers lecteurs,
 
Aujourd'hui, une nouvelle aventure
débute : celle du Mistralien ! 

Ce premier numéro est le fruit du
travail et de la créativité d'élèves de la
voie professionnelle. Je les en félicite ! 
Ce support de communication
dévoilera, entre autre, la vie de
l'établissement. Et vous le constaterez,
elle est foisonnante ! 

Bonne lecture et longue vie au
Mistralien ! 

LE MOT DE L’ÉQUIPE
Chers lecteurs,

Nous sommes heureux de vous présenter le tout
premier numéro du Mistralien, le journal du lycée !
Avec les classes de 1V5 et 1GA3, nous avons conçu
ce journal qui allie à la fois divertissement et
professionnalisme. À travers ses pages, nous
souhaitons partager avec vous notre passion pour
l’investigation, l’information et mettre à l’honneur
l’ensemble des acteurs du lycée (les proviseurs,
enseignants, élèves, agents…).

Le Mistralien sera disponible avant chaque période de vacances scolaires.
Vous y trouverez des interviews exclusives, des rubriques surprises, des
jeux concours, les dernières nouvelles du lycée ainsi que les dates
importantes à ne pas manquer !

Nous espérons que vous prendrez autant de plaisir à le lire que nous en
avons eu à le créer. 

Vous avez des idées d’articles ou des talents d’écriture, n’hésitez pas à nous
en faire part à l’adresse mail suivante lemistralien.fmistral@gmail.com.

Bonne lecture à tous,

L’équipe du journal "Le Mistralien"
LEMISTRALIEN.FMISTRAL@GMAIL.COM
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MIEUX CONNAÎTRE NOTRE
PROVISEURE ADJOINTE

Curieux d’en savoir plus sur les coulisses de la gestion
de notre établissement, nous sommes partis à la
rencontre de Madame Warnant, proviseure adjointe de
notre lycée. Malgré un emploi du temps chargé, elle a
pris le temps de nous recevoir dans son bureau pour
répondre à nos questions. De ses études à ses
expériences professionnelles, en passant par les défis
qu’elle rencontre au quotidien, Madame Warnant nous
a dévoilé un aperçu fascinant de son parcours et de
son rôle dans notre lycée.

Dites-nous 5 choses à savoir sur vous ?
« Oula… 5 choses à savoir sur moi .. alors, j’ai été professeure d’anglais au lycée,
en collège et en BTS, je m’étais spécialisée pour les élèves de SEGPA.  J’ai
presque fait le Tour de France de l’enseignement puisque j’ai travaillé dans 3
académies Créteil, Poitiers, Nice, et je suis revenue sur l’académie de Créteil. Ce
parcours m’a offert une belle diversité d’expériences. J’ai également vécu deux
ans en Angleterre avant 1996 donc je ne peux plus donner mon sang. »

Et c’est laquelle la meilleure académie ?
« La meilleure académie c’est Créteil ! »

En quoi consiste votre travail ?
« Mon travail de proviseure adjointe consiste à accompagner les élèves,
assurer le suivi de leur scolarité, présider les conseils de classe,
éventuellement poser des sanctions quand il y a besoin de poser des sanctions
et gérer l’organisation à l’interne des cours et des examens. »

Quelles études avez-vous fait ?
« J’ai obtenu un baccalauréat A2 littéraire, j’ai passé les mathématiques à l’oral
au bac (rire !) après mon bac je suis partie 1 an en Angleterre, après j’ai fait
une licence d’anglais et je suis partie faire ma 3ème année de licence en
Angleterre et après j’ai passé le concours le CAPES pour devenir enseignante
(pendant 23 ans). En 2020 j’ai d’abord fait fonction de principale adjointe au
collège et ensuite en 2022 je suis officiellement devenue personnel de direction
en passant le concours. »

Quelle est votre pire expérience dans votre métier ?                                   
« Ma pire expérience dans mon métier se sont les exclusions sur conseil de
discipline parce que c’est un échec, L’année dernière un conseil de discipline en
particulier avec un élève pour lequel j’ai été extrêmement déçue, je pensais
qu’on pouvait l’accompagner un peu plus et on n’a pas pu poursuivre
l’accompagnement. Je pensais qu’on pouvait construire quelques choses avec
lui et on n’a pas pu aller au bout parce qu’il a fait une grosse bêtise avant. »

Qu’est-ce qui vous motive à exercer ce métier ?
« Accompagner les jeunes, en particulier les élèves en difficulté, a toujours été
au cœur de mon métier. Mon objectif est de chercher, avec eux et pour eux, des
solutions qui les aident à s'épanouir et à se construire un avenir. »
Pour conclure, nous avons rencontré une femme passionnée par son métier qui
nous a répondu avec sincérité et humour. 

Auteurs : N.V, OG.L et TC.J 1V5
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CONNAISSEZ-VOUS NOTRE DDFPT ?
Madame Adam est directrice déléguée à la formation professionnelle et
technologique (DDFPT) au lycée.
 Elle soutient les enseignants en effectuant des recherches pour les PFMP
(Périodes de Formation en Milieu Professionnel), s'assurant que celles-ci
s'inscrivent bien dans le cadre de la formation. Elle apporte également
des conseils pédagogiques et occupe le rôle de conseillère technique
auprès du proviseur, notamment pour des questions relatives aux outils
éducatifs.

Nous avons eu l'opportunité de rencontrer Monsieur Col Minne,
CPE et coordinateur du Conseil de la Vie Lycéenne (CVL), pour
en apprendre davantage sur son rôle et les projets en cours.

Le CVL est l'instance représentative des élèves du lycée,
composée d'une dizaine de délégués élus pour une durée
maximale de deux ans. Chaque année, la moitié des membres  
est renouvelée. Le CVL permet aux élèves de proposer des 

Elle a débuté avec un bac G, aujourd'hui appelé
bac STMG, puis a poursuivi avec un BTS tout en
travaillant en parallèle. Par la suite, elle a passé
un concours pour devenir professeur de
comptabilité, poste qu'elle a occupé pendant 25
ans. Souhaitant maintenir une proximité avec les
élèves, elle s'est orientée vers un métier qui lui
permettrait de rester en contact avec eux. Elle est
donc devenue DDFPT, après avoir réussi une
certification qui a validé ses compétences pour ce
poste.

Madame Adam travaille dans l’Éducation nationale depuis 40 ans et ce
qu’elle apprécie le plus, c’est la relation avec les jeunes. Son bureau se
trouve au premier étage du bâtiment B vers le couloir direction CDI.

Auteurs : L.B, N.S et M.J 1V5

initiatives pour améliorer leur quotidien scolaire, en siégeant au Conseil
d'Administration sous la présidence du chef d'établissement.

Parmi les projets soutenus par le CVL, on retrouve la Nuit des Talents, la vente de
sucreries et de sweats aux couleurs du lycée, l'organisation de tournois sportifs,
ainsi que le bal de fin d'année pour les terminales. Cette année, des collectes de
solidarité sont également envisagées pour aider les plus démunis, en collaboration
avec les Points Information Jeunesse (PIJ) des villes d'origine des élèves.

Monsieur Col Minne souligne l'importance du CVL comme un espace d'expression
pour les élèves, leur permettant de transformer leurs idées en réalisations
concrètes. Avec 46 candidats se présentant cette année, l'implication des élèves
atteint un niveau record, témoignant de l'engouement pour cette instance.

Enfin, il met en avant le rôle du CVL dans l'amélioration du climat scolaire, qui
contribue à faire du lycée un lieu d'échanges et de partage. Nous remercions
Monsieur Col Minne pour son engagement et son soutien auprès des élèves.

Auteurs : B.T, D.E et L.H 1V5



L'objectif de la mini-entreprise est de proposer des flocages
personnalisés sur des T-shirts, ou de proposer des produits lors de
certains événements (Saint-Valentin, Noël, anniversaire, etc.).
Cette mini-entreprise a vu le jour après que la classe TGA3 a voté parmi
différentes idées, bien que certains projets, comme celui intitulé « FLOCK
YOU », n’aient pas été retenus en raison du cadre scolaire. Ils ont choisi
le flocage, une activité qui a favorisé la cohésion de groupe et encouragé
les élèves à exprimer leur créativité.

Pour lancer les commandes, les élèves ont mis en place des canaux de
communication via Instagram et l'ENT pour promouvoir la vente de leurs
produits. FLOCK CA prévoit de commencer ses ventes dès novembre,
avec l’appui des élèves, du CPE et du CVL.
Le slogan de cette mini-entreprise reflète bien leur ambition :

"Vos vêtements, notre savoir-faire."

Auteurs : N.L, O.D et L.R 1GA 3

À LA DÉCOUVERTE DE FLOCK ÇA
LA MINI-ENTREPRISE DE FLOCAGE
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Nous avons réalisé une interview Mme Fatfat
professeure de Lettre & Espagnol et Mme Berkati
professeure d’Économie Gestion option AGOrA
pour en savoir plus sur FLOCK CA, la mini-
entreprise de flocage lancée par nos camarades de
Terminale TGA3 l’année dernière, inspirés par le
programme "Entreprendre pour Apprendre" qui
les a accompagnés. 
Grâce à une machine spécialisée, ils réalisent des
découpes et des motifs destinés à floquer des t-
shirts, pulls et maillots.

La classe de TGA3, avec Madame Fatfat et Mme
Berkati, participent à ce projet, en collaboration
avec la 1GA1, guidée par Madame Bensaïd et
Madame Hadri. L’équipe est actuellement en
pleine formation pour apprendre à utiliser la
machine de flocage, mais nous espérons pouvoir
proposer nos services dès la rentrée de
novembre.

Notre objectif est que cette machine puisse être
accessible à tous les élèves de la SEP ainsi
qu’aux membres du CVLpour des projets variés.
Si vous avez des questions ou que vous voulez
en savoir plus, n’hésitez pas à venir rencontrer
nos camarades, qui seront ravis de vous en
parler davantage ! 😊



1- A partir de quel stade peut-on dire
qu'un élève est en décrochage scolaire ?
Mme Trarieux : Un élève est en
décrochage scolaire à partir du moment
où il ne va pas ou plus en cours, où il a
une chute des résultats scolaire, mais
aussi s’il a des relations perturbées aux
pairs et aux adultes, non-respect des
règles ; manque d'implication en classe ;
de participation orale. Indiscipline,
insolence, perturbation du cours ;
exclusions recherchées. 

LE DECROCHAGE SCOLAIRE 
 UN DEFI A RELEVER ENSEMBLE
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Nous avons tous entendu parler du décrochage scolaire, mais savons-
nous vraiment ce que cela signifie et quelles en sont les conséquences ?
Pour en savoir plus, nous élèves de première avons interviewé Mme
Trarieux professeure d’économie gestion option commerce vente qui
travaille chaque jour sur cette problématique. Nous voulions comprendre
à quel moment on peut dire qu’un élève est en décrochage, quelles
actions sont mises en place pour l’aider, et surtout, quelles peuvent être
les répercussions sur son avenir.
Voici un extrait de notre entretien, qui nous éclaire sur un sujet qui peut
toucher chacun de nous ou nos camarades.

Bonne lecture et restez motivés, la réussite est à portée de main ! ✌️🎓

2- Quel est la pire situation que vous ayez rencontrée dans le cadre du
décrochage scolaire ?
Mme Trarieux : Je ne peux pas répondre à cette question, Il n’y a pas de
pire situation. Toutes les situations sont complexes et confidentielles.

3- Est ce que la moyenne peut déterminer si un élève est en décrochage
scolaire ?
Mme Trarieux : La moyenne peut effectivement déterminer si un élève est
en décrochage scolaire. Un élève peut être en cours et ne pas travailler,
il est alors considéré comme étant en décrochage scolaire.

4- Quelles sont les actions que vous avez menées pour pallier au
décrochage de certains élèves ?
Mme Trarieux : Mistral Gagnant qui consiste à Remotiver les élèves en
décrochage scolaire dont le risque d’éloignement du lycée est fort,
travailler avec des partenaires du monde culturel et sportif tout en
bénéficiant d’un accompagnement rapproché au sein du lycée.La mise en
place d’un tutorat qui est un suivi des élèves en décrochage. Ce suivi est
réalisé par des enseignants ou des CPE, ou des AED.

5- A quoi engendre le décrochage scolaire ?
Mme Trarieux : Le décrochage pénalise les personnes sur le plan
individuel, sur leur projet scolaire ou leur projet de formation
(Parcoursup) mais cela peut aussi avoir des répercussions sur leur
évolution professionnelle.

Auteurs : B-B-K.A, L-C.E et M.G 1GA 3
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NOUSTOUTESMISTRAL
Notre lycée est engagé ! Au cours de l’année
scolaire 2021-2022, l’association NousToutes
Mistral fut créée par un groupe d’élève qui
voulait s’engager sur les questions que
soulève le collectif national #NousToutes. Les
élèves ont été soutenu par Mme Robin,
ancienne documentaliste et alors référente
égalité de genre.

Depuis un an, M Costa a repris la mission
égalité au lycée et assiste les élèves dans
leurs projets pour lutter pour l'égalité de
genre, contre les violences sexistes et
LGBTQIA-phobes, et plus généralement
contre toutes les discriminations à l’échelle
du lycée, en se rattachant à une lutte à
l’échelle de la société en général. 

Cette association a différents volets d’action
au sein du lycée. En effet, les élèves
organisent différents évènements, pour le 8
mars, la journée internationale de la lutte
des droits des femmes, comme des
conférences, des tables rondes. Les élèves
travaillent pour la mise en place de
permanences d’informations pour les élèves
qui souhaitent venir les rencontrer. Faire
intervenir d’autres associations dans
différentes classes dans le cadre de
l'éducation à la vie affective, relationnelle et
sexuelle est un autre objectif. 

 Soutenons cet engagement et n’hésitez pas à
faire partie du comité !

 Un beau projet les
anime : lancer un
podcast mettant en
avant des figures
féminines et/ou
LGBTQIA+, ainsi que les
thématiques de l'égalité
et de la lutte contre les
discriminations. 

M Costa précise bien
que « faire partie du
comité permet aussi de
se former sur ces
thématiques, par des
présentations lors de
nos réunions, ou
d'autres projets que
nous réfléchissons à
mettre en place telles
que des lectures
collectives ». Nous le
remercions pour avoir
répondu à nos
questions ! 

Auteurs : K-F.V, M-N.G et K.C 1GA 3



À l’occasion d'Halloween, nous, élèves, avons laissé libre cours à notre
imagination pour vous concocter une histoire aussi effrayante que
captivante. Entre mystères inquiétants et frissons garantis, plongez avec
nous dans un univers sombre et étrange, où tout peut arriver... Préparez-
vous à frémir à chaque page et à découvrir ce que notre esprit collectif a
imaginé pour cette saison terrifiante. 👻
Oserez-vous lire jusqu'au bout ? Bonne lecture... si vous en avez le
courage ! 😈🕸️

Une femme nommée Clara vivait seule dans un petit appartement en ville.
Tout allait bien, sauf qu’elle avait toujours eu un tic bizarre : avant d’aller
se coucher, elle vérifiait systématiquement que toutes ses portes étaient
bien verrouillées. Porte d’entrée, porte de la salle de bain, placards, tout y
passait. C’était un vieux réflexe qu’elle ne pouvait pas s’empêcher
d’accomplir.

Un soir, alors qu’elle faisait sa ronde habituelle, elle s’aperçut que la
porte de son placard de chambre, pourtant fermée à clé, était légèrement
entrouverte. Étrange. Elle se dit qu’elle avait dû mal la fermer, alors elle
tourna la clé et alla se coucher. Vers 2h du matin, elle se réveilla,
suffoquée, avec la sensation qu’on l’observait. Elle tendit l’oreille dans le
noir, et jura entendre un léger bruissement, comme un souffle dans la
pièce. Elle alluma la lampe de chevet et se figea : la porte du placard était
de nouveau entrouverte, à peine de quelques centimètres. Suffisamment
pour qu’elle remarque un détail terrifiant : des doigts sales dépassaient
légèrement, juste à l’intérieur de l’ouverture.

Terrifiée, elle saisit son téléphone, prête à appeler les secours, mais son
cœur s’arrêta quand elle vit un nouveau message sur son écran. Il venait
de son propre numéro et disait simplement : “Arrête de fermer le
placard.”

Elle ne vivait pas seule depuis tout ce temps.
G.S TG06
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DES HISTOIRES D’HALLOWEEN
QUAND L'IMAGINATION DES ÉLÈVES

PREND VIE... 🎃

RETROUVEZ UNE AUTRE HISTOIRE
EFFRAYANTE

UN HALLOWEEN PAS COMME LES AUTRES

J-H TG07



Du 18 au 22 novembre 2024
✨ Semaine de l'orientation #1 – Ça chauffe pour l’avenir ! 🔥

👩‍🏫 Intervention du PsyEn pour les terminales, des réponses à toutes vos
questions existentielles (ou presque) !

Samedi 23 novembre 2024
🎓 Salon des ambassadeurs – Venez découvrir les métiers et formations

pour bien préparer l’après-lycée. On vous attend nombreux !

Dimanche 24 novembre 2024
🚨 Fin du 1er trimestre – Les jeux sont faits ! Place aux bulletins… et 📝

début des conseils de classe. Croisez les doigts !

Du 25 novembre au 06 décembre 2024
🔍 Conseils de classe du 1er trimestre – Ça discute, ça débat, les notes

tombent. 💥

Samedi 30 novembre 2024
💛 Téléthon 2024 – Mobilisation générale ! À vos dons pour la bonne

cause 💪 #SolidaritéEnAction

Jeudi 12 et 16 décembre 2024
🤝 Rencontres Parents/Profs :

🔹 2ndes – Faites briller vos bulletins, on va en parler !
🔹 1ères – Un petit débrief avant les vacances ? Let's go !

Du 23 décembre 2024 au 05 janvier 2025
🎄 Vacances de Noël – Enfin ! 🎁 Bonnes fêtes à tous et profitez bien ! 🎅✨

 

Auteurs : J-C-D-A,M et C.B 1GA 3
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📅 DATES À NE PAS MANQUER AU
LYCÉE ! 🎉

RENDEZ-VOUS A LA PROCHAINE EDITION !

L’ÉQUIPE LE MISTRALIEN


